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SAISINAJUMI

Birojs — lepirkumu uzraudzibas birojs
FM — Finansu ministrija

EK — Eiropas Komisija

ES — Eiropas Savieniba

MK — Ministru kabinets

lepirkuma procedira - publiskais iepirkums, iepirkuma
procedura un koncesijas procedura

PIL — Publisko iepirkumu likums
SPSIL — Sabiedrisko pakalpojumu sniedzéju iepirkumu likums

ADJIL — Aizsardzibas un drosibas jomas iepirkumu likums
PPPL — Publiskds un privatas partneribas likums

MK not. Nr. 104 — Ministru kabineta 2017. gada 28. februdra
noteikumi Nr. 104 ,Noteikumi par iepirkuma proceduru un tas
piemérosanas kartibu pasutitdja finansétiem projektiem”
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IEVADS

Pagdjusaja, 2023.gadda turpindjads tendence samazindties veikto
iepirkumu skaitam, vienlaikus pieaugot gan pieskirto [lgumu vértibai, kas
sasniedza 6,17 miljardus euro, gan ari faktiskajiem izdevumiem par
noslégto ligumu izpildi, kas sasniedza 5,22 miljardus euro jeb 13,6 % no IKP.

‘ Publisko iepirkumu jomu 2023.gadd
ietekméja gan geopolitiska situdcija,
tostarp bija veérojams izmaksu
pieaugums, gan turpindja ietekmét
iepriekséjo gadu satricinGjumu sekas
saistibad ar atklatajiem konkurences
parkdpumiem, kas rezultdtd ne vienam
vien piegdddtdjam radija problémas
izpildit uznemtds saistibas, tapat arl
pasutitdjiem So iemeslu dél ndcds
parskatit savus iepirkumu pldnus, tomér
2023. gads iezimé&ja ari  sakumu
batiskam parmaindm publisko

iepirkumu joma. ”

Pirmkart, nemot véra parskatitos
izsléegSanas nosacijumus,
piegadatajiem ndacds skaidri
apzindties, ka butiski parkapumi un
negodpradtiga riciba saistiba ar
savu profesiondlo darbibu, kG art
uznemto saistibu nepildisana
noved pie izslégSanas no dalibas
publiskajos iepirkumos. Vienlaikus
art pasutitajiem bija jasak izmantot
visi Eiropas Savienibas tiestbads
paredzéetie instrumenti, lai
izvairitos no sadarbibas ar
negodpratigiem piegdadadtajiem.
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Papildus tam tika paplaSindts Eiropas Savienibas un starptautisko
sankciju tverums. Geopolitiskd situacija un kar§ Ukraind lika pieverst
pastiprindtu uzmanibu art virknei droSibas risku, Tpasi projektos, kas
skar  kritisko infrastruktlru. Proti, pasadtitdjiem par ikdienisku
nepiecieSamibu kluva augstd detalizétibas Iimeni padrzindt savu
ndkamo sadarbibas partneru reputdciju un ricibu pagdtng, ka arl
Ipasnieku struktlru, lai mazindtu tas ietekmi uz iespéju sekmigi izpildit
sledzamos [igumus un neraditu nesameérigus riskus drosibai.

Otrkart, lai arT 1éndm, tomeér arvien vairdk publiskais iepirkums tiek
uztverts par stratégisku instrumentu noteiktu politisku mérku
sasniegsanai. Attiecibd uz vairakdm precu, pakalpojumu un buvdarbu
kategorijdm ir noteikts ierobezojums izmantot iegddes cenu ka vienigo
piedavajumu vértéSanas kritériju. Paraléli tam Eiropas Savienibas
lTment vairdku nozaru tiesibu aktos ir iestradati publiska iepirkuma
noteikumi, kas vél vairdk liks nemt véra ar vides un socidlajiem
aspektiem, piegddes drosSibu, klimatneitralitati un Iidzvértigiem
jautdjumiem saistitus apsvérumus. Vienlaikus 8is izmainas notiek
paraléli arvien plasakdm diskusijam par nepiecieSamibu pasuatitdju
lTmenT daudz vairdk domat par inovacijam, t.sk. inovacijdm vides un
socidlajas jomas, praksé Tstenot socidlos un zald publiskd iepirkuma
nosacijumus.

Treskart, tdalejoSdkas sekas nesis Eiropas Revizijas Palatas T1pasa
zinojuma “Publiskais iepirkums Eiropas Savienibd: desmit gados
laikposma lidz 2021. gadam budvdarbu, precu un pakalpojumu ligumu
pieskirSsand bijis mazdk konkurences” rezultdtd uzsdktds diskusijas
Eiropas Savienibas ITment par publiskd iepirkuma meérkiem, Iémumu
pienemsanu, jomas vadibu un nepiecieSamajdm  korekcijadm
reguléjuma. Ar minéto zinojumu faktiski ir uzdots Eiropas Savienibas
likumdeveéjam risindt jautGjumu par publiskd iepirkuma meérku
precizéSanu un prioritizéSanu, novérst publiskd iepirkuma datu
nepilnibas, pilnveidot rikus konkurences uzraudzibai publiskaja
iepirkuma, padzilinat pamatcélonu analizi un ierosindt pasdkumus ar
merki padrvarét bduatiskakos Skérslus konkurencei un veicinat
paraugpraksi. Sobrid par agru spriest par diskusiju izndkumu un
konkrétu iepirkuma noteikumu mainu, tomér ir skaidrs, ka fokuss arvien
vairdk bUs uz Eiropas Savienibas stratégisko méerku sasniegsanu, ka art
valstu publiska iepirkuma sistemu kopumad un katra pasatitdja
snieguma vértésanu.



TieSi katra pasuatitdja riciba un atklata informacija, tas kvalitate arvien
vairak ietekmeés Iémumus un pasutitdju ricibas izvértejumu.

ArT lepirkumu uzraudzibas birojs 2023.gadq, izpildot savas funkcijas,
batisku resursu turpindja ieguldit digitalizdcijas projektu TstenoSana.
2023.gada beigds notika izmainas iepirkumu pazinojumu publicéSanas
procesd, ievieSot e-veidlapas jeb Eiropas Savienibas prasibdm
atbilstoSu datu standartu un procesu iepirkumu datu sagatavosSanai
un publicésanai. STs izmainas cita starpd |ava padtringt iepirkumu un
to rezultdtu izzinoSanu, automatizéjot iepirkumu pazinojumu
pdrbaudes procesu. lepirkumu uzraudzibas birojs atteicds no So
pazinojumu manudlas padrbaudiSanas, dodot iespéju darbinieku
resursu parvirzit ar attistibu saistitu uzdevumu izpildei, tapat izmainas
sekmeés publisko iepirkumu datu kvalitati un pieejamibu. Turpindjas
darbs arT pie Latvijas AtveseloSanas un noturibas mehdnisma pldana
ietvaros finanséta lepirkumu uzraudzibas biroja Publikaciju vadibas
sistémas modernizdacijas projekta, kura ieguvumus pasatitajiem,
piegadatajiem un ikvienam sabiedribas loceklim, kur$ intereséjas par
publisko iepirkumu jomu, varés ieraudzit jau 2024.gada nogalé.
Galvenie ieguvumi bus uzlabota lietotdju darba pieredze ar sistému,
plasakas iespéjas iepirkumu datu analizei un izmantoSanai, tiks
ieviests pasuatitaju rictbas un prakses novertéjums jeb reitings.

Noslegumad, atskatoties uz paveikto 2023.gadd, kd ari lukojoties uz
nakamajiem gadiem, akcentéjamas ir divas bdatiskas lietas -
administrativo resursu patérina mazinGsana iepirkumu procesad, kur
batisks nosacijums ir procesu digitalizacija un parskatiSana, atsakoties
no neaktudldm un nevajadzigdm darbibdm, k& art iepirkuma veicéju
profesionalizdcija un kapacitates stiprinGsana, lai nodrosSindtu arvien
pieaugoso vajadzibu un sabiedribas gaidu apmierin@Sanu. Abds jomads
ir paveikts pietiekami daudz, bet daudz veél ir paveicams ari
turpmakajos gados. lepirkumu  uzraudzibas  birojs  pievérsis
pastiprindtu  uzmanibu Siem  jautdjumiem, vienlaikus butisks
ieguldijums Sajds jomads ir nepiecieSams ari katra pasuatitdja [Tmenr,
attistot iepirkuma procesu vadibu un taja iesaistitd persondla
kapacitati. Tikai kompetenti un ar atbilstoSiem resursiem nodrosinati
iepirkumu veicéji spés nodrosSinadt uzdevumu izpildi, ievéerojot
notiekoSds padrmainas un pastavosSos izaicinGjumus, kas nadkotné
noteikti nemazindasies.



PAMATINFORMACIJA

BIROJA DARBIBAS PAMATOJUMS

MK 2004. gada 26. oktobra noteikumi Nr. 893 ,lepirkumu uzraudzibas biroja
nolikums” noteic, ka Birojs ir FM parraudzibd esosa tiesds valsts pdrvaldes
iestdde, kas, lai Tstenotu valsts parvaldes funkciju iepirkuma proceddru
uzraudzibad:

uzrauga pasdatitaju, sabiedrisko pakalpojumu sniedzéju, publisko
partneru un publisko partneru padrstdvju veikto iepirkuma proceddru
atbilstibu normativajos aktos noteiktajam prasibam;

publicé pasutitdju, sabiedrisko pakalpojumu sniedzéju, publisko
partneru un publisko partneru padrstavju, ka art pasutitdja finanséto
projektu pazinojumus par iepirkuma procedurdm;

sniedz metodisko atbalstu iepirkuma procedlru organizésana;

veic citas funkcijas, kas noteiktas iepirkuma proceduru
reglamentéjosSos dréjos normativajos aktos.

BIROJA STRUKTURA

Biroja struktdru, darba organizaciju, kd ari amatpersonu, darbinieku un
struktdrvienibu kompetenci nosaka 2024. gada 26. aprila reglaments, un ta
darbu vada vaditdjs. Vaditajam ir divi vietnieki — vietnieks, kas vienlaikus ir
Juridiskd departamenta direktors, un vietnieks stratégiskajos jautdjumos.
Biroja struktdru veido seSi departamenti, divas dalas un viena nodala:

Juridiskais departaments;
TiesTtbu aktu pieméroSanas departaments;
Kontroles departaments:
o Eiropas Savienibas fondu iepirkumu pirmspdarbauzu dala;
o AtveseloSanas fonda un Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas
finansu instrumenta iepirkumu pirmsparbauzu dala;
Administrativo sodu departaments:
o Administrativo parkdpumu lietu izskatiSsanas nodala;
Informacijas departaments;
FinanSu un administrativais departaments.
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BIROJA DARBIBAS STRATEGIJA

Biroja darbibas stratégiju parskata periodd nosaka ,lepirkumu uzraudzibas
biroja darbibas stratégija 2020. - 2024. gadam” (precizéta 2022. gada), kas
ir vidéja termina vadibas dokuments. Stratégija ir izstradata, lai pldnotu un
noteiktu Biroja attistibas virzienus, efektivi nodroSinatu publisko iepirkumu
jomu reguléjosajos tiesibu aktos un Biroja nolikumad noteikto funkciju un
uzdevumu TstenoSanu, ka art FM darbibas stratégija 2020.-2024. gadam un
citos politikas planosanas dokumentos Birojam noteikto meérku
sasniegsanu.

Strategija ietver Biroja darbibas pilnvarojumu, misiju, viziju, vértibas,
stratégiskas prioritates, méerkus, iniciativas, rezultativos raditajus.

MISIJA

Veicinat tiesisku, atklatu un profesiondlu
iepirkumu norisi Latvija

M VERTIBAS
Profesionalitate, sadarbiba un ilgtspé&jiga
I attistiba

VIZIJA
Profesionals un uz sadarbibu versts
iepirkumu jomas kompetences centrs
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BIROJA STRATEGISKAS
PRIORITATES

Publiskd lepl rkuma Stratégiska iepirkuma un

efektivitates un saimnieciské izdeviguma principu
— e 1= nostiprindsana publiskajos
StrOteQISkq iepirkumos, samazinat zemakas
|ep|rku ma cenas kritérija patsvaru publiska
veicindsana iepirkuma uzvarétdja noteikSanai

Efektiva konkurence publisko
iepirkumu procedurds, samazinot
Efektiva snieguma iepirkumu un iepirkuma proceduru
_ skaitu, kur lguma slégsanas tiesibas
elel]ele pieskirtas vienigajam pieddvajumu
vai pieteikumu iesniegusajam
pretendentam.

Profesionali, Persondls ir svarigdkais Biroja resurss,
motiveti, novertéti, lidz ar to lojdls, zino§s un zinatkars

— 4T . — . darbinieks ir Biroja vertiba, ipasi
uz attistibu orienteti nemot véra viziju — profesionals un
darbinieki un uz sadarbibu vérsts iepirkumu

komanda jomas kompetences centrs.
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IEPIRKUMU VEICEJU

PROFESIONALIZACIJAS STRATEGIJA

ES AtveseloSanas un noturibas mehdnisma pldana reformu ietvaros Birojs
2022. gadd izstraddja lepirkumu veicéju profesionalizacijas stratégiju
2022. - 2024. gadam, paredzot strategisko darbibas virzienu ietvaros ar
meérki uzlabot publisko iepirkumu kvalitati, pilnveidot un sistematizét
metodiskos palidzibas rikus, tsk. veidot sadarbibu ar iepirkumos
iesaistitajdm institlGcijdm un iepirkumu veicgjiem, izveidot iepirkumu
veicéju macibu programmu Valsts administrdcijas skold un sekmét
kompetencCu centru izveidi, kG art paaugstinat Biroja datos un riskos
balstitu snieguma efektivitati.

lepirkumu veicéju profesionalizacijas stratégija paredz uzdevumus un
rezultativos raditdjus sasaisté ar darbibas stratégiju.

STRATEGISKIE VIRZIENI

Metodisko palidzibas riku pilnveidoSsana un sistematizésana

lepirkumu veicéju profesionalitdtes attistiba, tos meérktiecigi
apmacot, taja skaitd koncentréjot zinGSanas un prasmes
kompetencCu centros

Datos un riskos balstita IUB snieguma efektivitate

IUB 2023
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BIROJA FUNKCIJU RADITAJU

IZPILDE

IEPIRKUMA PROCEDURU LIKUMIBAS
UZRAUDZIBA

Viens no Biroja darbibas meérkiem ir nodroSindt publisko iepirkumu
procedlru likumibas uzraudzibu. Funkcijas izpildei ir izstradati vairdki
mehdanismi.

Apstridésanas iesniegumu izskatisana

Viena no iespéjam aizstavét savas tiesibas un noradit uz pasuatitdja iesp&jamiem
parkapumiem iepirkuma norises laika ir iesnieguma (stdzibas) iesniegsana. Birojs
nodrosina iesniegumu par iepirkuma proceduru nolikuma prasibdm un rezultatiem
izskatiSanu ménesa laika no iesnieguma sanemsanas.

Izmantotie termini:

Birojam var pdrsddzét publisko
Parsadzibas tendence iepirkumu prasibas un rezultdtus,
460 10% kuru veiksanai piemérotas PIL,
- % SPSIL, ADJIL un PPPL noteiktds

6% 8% proceddras un iepirkumu
420 \ veikSanas kartibas, iznemot PIL 9.
400 pantu.
= tendence - izskatiSanai pienemto
0% iesniegumu attieciba pret
2021 2022 2023 apstridamo iepirkuma proceddru
skaitu)

0 Apstridésanas jeb pdrsddzibu

B iz skatifanai pienemto iesniegumu skaits s Ocdzibas tendence

Apstridésanas jeb padrstdzibu tendence (izskatiSanai pienemto iesniegumu
attieciba pret apstridamo iepirkuma proceddru skaitu) pdrskata periodd bija 7 %
(salidzinosi 2022. gadd - 6 %). Salidzinot ar 2022. gadu, pdrskata periodd ir
pieaudzis izskatiSanai pienemto iesniegumu skaits un palielinGjusies art
parsudzibas tendence. Vértéjot apstridésanas iesniegumu skaitu nozaru griezuma,
visvairdk tiek apstridéti elektroprecu/ saimniecibas pre¢u un bavdarbu iepirkumi.
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Pirmspdrbauzu un pécparbauzu (iepirkumu
likumibas pérbauzu) veiksana

Lai palidzetu iepirkumu veicéjiem veiksmigadk realizét arvalstu finansu instrumentu
sniegtas iespéjas, Birojs atbilstosi noteiktajiem kritérijiem atlasa un veic iepirkumu
pirmspadrbaudes. Birojs izvérté iepirkuma dokumentaciju un sniedz ieteikumus un
noradijumus, ka iepirkuma dokumentdciju precizét, lai ta atbilstu ES fondu un citu
arvalstu finansu instrumentu administrétdju sniegtajiem ieteikumiem iepirkumu
veiksand. Sada veidd iepirkuma veic&js var samazindt neatbilstiou un
neattiecindmo izmaksu risku.

Pirmsparbauzu skaits

374

300

229

189
196

113

2021 2022 2023

m ar iebildumiem W pozitivi negativi e==parbaudes esatzinumi

Attiecigi atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem [1] par pirmsparbauzu veik§anu
Birojs 2023. gadd veica 132 ES fondu (Eiropas Rediondlas attistioas fonda, Eiropas
Socigla fonda un Kohézijas fonda) projektu ietvaros rikotu iepirkumu
pirmsparbaudes un 12 virsparbaudes [2] (parbaudes par sadarbibas iestddes -
Centralas finansu un ligumu agentdras - veiktajdm pirmsparbaudém), ka ari 4
Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finansu instrumenta ietvaros rikotu
iepirkumu pirmspdarbaudes un 6 virspdrbaudes (pdrbaudes pdr programmas
apsaimniekotdju un agentdru veiktajam pirmsparbaudém). Tapat 2023. gadd
nodrosSindtas 60 Eiropas Savienibas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana
ietvaros rikotu iepirkumu pirmspadrbaudes. 2023. gada nogalg, izvertéjot efektivitati
AtveseloSanas un noturibas mehdnisma pldana ietvaros istenojamo investiciju
projektu iepirkumu pirmspdrbauzu funkcijas TstenoSanai arpakalpojuma ietvaros,
pienemts |émums turpmdk pirmspadrbauzu veikSanu nodrosindt ar Biroja
persondlresursiem.
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Papildus, lai sniegtu atbalstu dazdddam tiesibsarggjosajdm iestddém, Birojs
pécparbauzu funkcijas ietvaros 2023. gadd 4 pieprasijumu (uzdevumu) rezultata
veica parbaudes par 4 iepirkuma procedurdm.

Ar pécparbaudéem (iepirkumu likumibas parbaudém) Birojs palidz citdm iestadéem,
kas nav jomas specidlisti, izprast veikta publiskd iepirkuma atbilstibu publiska
iepirkuma likumvidei, ka art izprast iepirkuma veicéju darbibu likumibu.

Izmantotie termini:

Pirmsparbaude — iepirkuma dokumentdcijas parbaude pirms pieteikumu vai pieddvajumu iesniegSanas
termina vai iepirkuma dokumentdcijas norises parbaude pirms iepirkuma liguma noslégsanas.

Virsparbaude - padrbaude par sadarbibas iestddes (Centralas finansu un ligumu agentdras),
programmas apsaimniekotdju, agentdru veiktu pirmspdrbaudi.

pécparbaude (iepirkumu likumibas parbaude) — Birojs veic pdrbaudi par iepirkuma procesa atbilstibu
normativajam reguléjumam, pamatojoties galvenokdrt uz kompetento institdciju iesniegumiem.

[1] Ministru kabineta 2015. gada 10. februdra noteikumi Nr. 77 ,Eiropas Savienibas struktarfondu un
Kohézijas fonda projektu pdrbauzu veikSanas kartiba 2014.-2020. gada planoSanas periodd”,
Ministru kabineta 2018. gada 13. novembra noteikumi Nr. 683 ,Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta un Norvégijas finansu instrumenta 2014.-2021. gada perioda vadibas noteikumi”,
Ministru kabineta 2021. gada 7. septembra noteikumi Nr. 621 ,Eiropas Savienibas AtveseloSanas un
noturibas mehadnisma plana istenoSanas un uzraudzibas kartiba” un Ministru kabineta 2023. gada
21. marta noteikumi Nr. 135 ,Eiropas Savienibas fondu projektu pdrbauzu veikSanas kartiba
2021.-2027. gada planosanas perioda”.

[2] Parbaudes veic Eiropas Socidla fonda projekta Nr.10.1.3.0/18/TP/002 ,ESF tehniska palidziba
lepirkumu uzraudzibas birojam Eiropas Savienibas fondu administrésand un uzraudziba” (Iidz
2023. gada 30. janijam) un Eiropas Savienibas fondu tehniskds palidzibas lepirkumu uzraudzibas
birojam Eiropas Savienibas fondu administréSand un uzraudzibd ietvaros.

Administrativo parkdpumu lietu izskatisana

Péc iepirkuma [iguma noslégsanas par iespéjamiem iepirkuma veicéja
parkdpumiem iepirkuma norisé Birojs veic resoriskds pdrbaudes un izskata
administrativo parkdpumu lietas, kuru laikd izverté pasutitdju un sabiedrisko
pakalpojumu sniedzéju ricibas atbilstibu nozares normativajiem aktiem
iepirkumu ietvaros un pdrkdpumu konstatéSanas gadijuma piemeéero
administrativos sodus.

IUB 2023



14

Administrativo parkapumu procesu skaits

100 93
90
80 70
70 Izmantotie termini:
60
= 50
50 43 38 _ Resoriskd parbaude - parbaude,
40 31 A5 o kuru veic, kad iegatds zinas par
30 ' iespéjamu administrativo
20 a I 12 pdrk@pumu ir vispdrigas un nav
10 . . -
pietiekamas, lai uzsaktu
; - L]

administrativd parkdpuma

2021 2022 2023 procesu.
W Uz iesniegumu pamata uzsaktie administrativo parkapumu procesi L o
S o ) Administrativa parkdpuma
W Biroja inicietie administrativo parkapumu procesi process — process, kuru uzsak, ja
m Biroja iniciétas resoriskas parbaudes iegadtas zinas nordda uz iespéjamu

administrativd parkdpuma

W atteiktas parbaudes . e
izdarisanu

2023. gadd, salidzinot ar 2022. gadu, ir divkdrSojies uzsdkto administrativo
parkdpumu procesu skaits (ldz 105 procesiem), savukart uzsdkto resorisko
parbauzu skaits nav mainijies (35 pdrbaudes). Pie administrativas atbildibas
sauktas 66 personas, piemeérojot 5 bridin@jumus, 60 naudas sodus un viend
gadijumad piemérots naudas sods, atnemot tiesibas ienemt valsts amatpersonas
amatu.

Trauksmes celsana publiskajos iepirkumos*

Ar trauksmes célgja iesniegumu ikviens sabiedribas pdrstdvis var palidzét novérst
pdrkdpumus publiskajos iepirkumos, pirms nodarits kaitéjums sabiedribas
interesém, vienlaikus aizsargdjot trauksmes cé&léjus no nelabvéligam sekam.
Parskata periodd no 16 sanemtajiem trauksmes célgéja zinojumiem 7 ir atziti par
trauksmes céléja zinojumiem, kas liecina par to, ka joprojam ir vérojama
nepietiekama sabiedribas izpratne par trauksmes celSanas institutu.

* STkak par trauksmes cel$anu skatit informdaciju timek|vietné: https://www.iub.gov.Iv/Iv/trauksmes-celsana

Izmantotie termini:

Trauksmes celSana - iespéja ikvienam veicinat likumigu, godpratigu, atklatu un pdrredzamu
iestades darbibu, izmantojot tiesibas brivi paust savu viedokli.

Trauksmes céléjs — fiziskd persona, kura sniedz informdaciju par iespéjamu pdrkdpumu, kas var kaitét
sabiedribas interesém, ja persona So informdciju uzskata par patiesu un td gdta, veicot darba
piendkumus vai dibinot tiesiskds attiecibas, kas saistitas ar darba piendkumu veikSanu.

IUB 2023
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Metodiska palidziba, konsultdcijas
un macibu organizéSana

Lai nodrosindtu vienotu izpratni par publisko iepirkumu regul&juma piemérosanu
un novérstu iespéjamus pdrkdpumus tiesibou normu nepareizas piemeéerosanas
dél, Birojs nodroSina metodisko palidzibu, sniedz konsultacijas, ka art organizé
pasutitdju un uznémeéju macibas, kuru materidli pieejami art elektroniski.

Apmdcibu organizésana

Lai nodrosSindtu vienotu izpratni par publisko iepirkumu reguléjuma piemérosanu,
Birojs nodrosina metodisko palidzibu, konsultdcijas, ka art pasuatitdju, sabiedrisko
pakalpojumu sniedz&ju un uznémeéju macibu organizéSanu par aktudlajam
iepirkumu témam, ka art piedalds citu iestdzu un organizGciju rikotajos
pasakumos.

2023. gadd pasdkumus galvenokart varéja vérot attalindti, tddéjadi sasniedzot
4866 tieSsaisté apmacito. Vienlaikus Birojs nodrosina videolekcijas, podkastus un
videorullisus, kas pieejami ierakstd un ikviens var noskatities vai noklausities tam
piemérota laika.

Parskata periodd notikusajds konferencés eksperti diskutéja par nozimigajiem
grozijumiem publisko iepirkumu vidg, kas stajas spéekd 2023. gada 1. janvari, un to
piemérosanu.

Metodisko materialu aktualizacija un izstrade

lzstraddjot un publicgjot Biroja timeklviethné metodiskos materidlus, ir iesp&jams
informét iepirkumos iesaistitos par aktualitdtém publiskajos iepirkumos,
nodrosinot normu atbilstoSu piemérosanu. Lai labdk izprastu iepirkumu veiceju
vajadzibas Birojs nodrosina datos un riskos balstitu darbibu - analizéjot
iepirkumu praksi, un attiecigi nodrosina konkréti mérkétus metodiskos
materidlus. Informdcija par iepirkumu veicéju vajadzibdm tiek ieguta arl
stratégisko partneru darba grupas ietvaros — veidojot diskusijas gan ar
iepirkumu veicgjiem, gan ar publisko iepirkumu uzraudzibd iesaistitajam
institacijam.
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Birojs metodiskos materidlus veido digitalu macibu materialu formd, nodrosinot,
ka ikviens sev ertd laika un vietd var iegut jaunas zindSanas un atkartot zindmo.
Lai nodrosSindtu veiksmigdku informdcijas uztveri un meklésanu, tika veikti
uzlabojumi 2022. gadd Biroja izveidotajd lepirkuma celvedi, nodrosinot
skaidrojoSos materialu labdku parskatadmibu, vienlaikus atjaunojot un papildinot
lepirkuma celvedr ietverto informaciju.

Parskata periodd Biroja timeklvietné www.iub.gov.lv publicéti 9 jauni skaidrojumi
(9 atjaunoti), sagatavoti un publicéti biezakie jautdjumi par dazadam publisko
iepirkumu aktualajgm temam.

Birojs turpina publiskot prakses piemérus — iepirkuma dokumentdciju, sniedzot
pasutitdjiem iespéju iepazities ar redlu iepirkumu nolikumu piemériem. Piemérus
iepirkumu veicgji, kas iepirkuma veiksanai pieméro PIL, var izmantot kG pamatu
savas iepirkumu dokumentdcijas sagatavosanai. Vienlaikus Biroja timeklvietné
pieejams lepirkumu pirmspadrbauzu saraksts ar iepirkumiem, kuriem Birojs ir
veicis iepirkuma dokumentacijas pirmspdrbaudes - pdarbaudijis nolikuma
ietverto prasibu atbilstibu publisko iepirkumu reguléjumam, un tadéjadi
nodrosinot lieldku iepirkuma proceduru paraugu pieejamibu.

Savukart, lai vienotos par ES fondu uzraudzibd iesaistito iestdzu vienotu pieeju
dazadu ar publiskajiem iepirkumiem saistitu jautdjumu risinGsand, pdrskata
periodd notika 3 pirmspdrbauzu metodikas sandksmes par iepirkumu
pirmspadrbauzu veikSanu, ko Birojs organizéja ES fondu un Eiropas Ekonomikas
zonas un Norvéegijas finanSu instrumentu vadibd iesaistitajam institdcijom
vienotas prakses nodrosinGsanai.

Piegézu centralizacijas projektu ieviesana

levérojot, ka iepirkuma veikSanai nepiecieSami administrativie un laika resursi,
2018. gadd Valsts sekretaru sandksmé [3] pienéma lemumu par iepirkumu
centralizGciju vairdkds jomads un nozarés. 2022. gada 21. aprili FM iesniedza
Informativo zinojumu “Par publisko iepirkumu centralizaciju” [4], kuré apkopota
informdcija par jau veiktajiem centralizGcijas projektiem, kG ari pieddavatas
jaunas centralizGcijas jomas un iepirkumu priekSmeti.

2023. gada MK sédes protokola tika pienemts zinGsanai, ka Valsts kanceleja
kopigi ar FinanSu ministriju un VAS “Valsts nekustamie Tpasumi” konceptudli
izvérté priekslikumu par centralizétd dabasgdzes iepirkuma Valsts kancelejas,
ministriju un to padotibG esosSo valsts pdrvaldes iestdzu vajadzibdm
organizésSanu valsts parvaldes vienotd pakalpojumu centra ietvaros, ka art par
centralizéta iepirkumu modela valsts padrvaldes vajadzib@Gm turpmakajam
veidosanas iespé&jdm. Sobrid ir izveidota dinamiskd iepirkuma sistéma
centralizétai elektroenergijas iegddei un degvielas iegadei.

£3] Valsts sekretdru sandksmes protokols
https://tap.mk.gov.lv/mk/vsssanaksmes/saraksts/protokols/?protokols=2018-12-13)
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Starptautiskd un naciondla limena sadarbiba, iesaiste
iniciativas

Birojom ir bdutiska sadarbiba ar valsts, pasvaldibu, ES un citdm arvalstu
institdcijam, tai skaita uzlabojot publisko iepirkumu likumvidi.

Biroja specidlisti attalindti piedalijds EK darba grupds un sandksmeés par
iepirkumu jomas aktualitatém, ka art Birojs aktivi sadarbojas ar dazadu nozaru
asocidcijam.

Pdarskata periodd Biroja specidlisti sagatavojusi un piedalijusies grozijumu
projektu sagatavosand MK noteikumiem, k& art piedalijusSies grozijumu
likumprojektu sagatavosanad PIL, SPSIL, ADJIL un PPPL.

Biroja specidlisti parskata perioda ir piedaljusies $ddos pasdkumos/darba
grupds:

EK organizétaja e-Certis kommandas sandksmég;

EK rikotajas darba grupads par publisko iepirkumu e-veidlapam;

ES Oficiala Véstnesa Publikdciju biroja organizétajas eSenders sandksmes;

ES dalibvalstu pirmds instances pdrskatisanas iestdzu darba grupg;

EK Publisko iepirkumu ekspertu darba grupgd;

ES struktGrfondu un Kohézijas fonda 2014. — 2020. gada pldnoSanas perioda

projektos identificéto neatbilstibu zinoSanas EK darba grupg;

e Noveérotdja statusd un ar padomdevéja tiesibdm ES fondu Uzraudzibas
komiteja, ka ari Krapsanas apkaro$anas koordindcijas dienesta (Anti-Fraud
Coordination Service — AFCOS) darba grupg;

e Inovacijas ekspertu tikla darba grupg;

e Valsts kancelejas rikotajds vienotds valsts un pasvaldibu iestdzu timeklvietnu
platformas darba grupds;

e “Delna” rikotajds darba grupds par datiem Biroja.

Savas kompetences ietvaros Birojs pastavigi iesaistds informacijas sniegSand
Eiropas Savienibas institacijam.

Atveselosanas un noturibas mehénisma pléns

2023. gadd Birojs turpingja AtveseloSanas un noturibas mehdnisma plana
reformu ietvaros izstradatds lepirkumu veicéju profesionalizacijas stratégijas
2022.-2024. gadam Tstenosanu:

1) turpindta lepirkuma celveza attistiba, papildinot metodisko materialu klastu
(t.sk. saistiba ar ieprieks veiktajam izmaindm publisko iepirkumu jomas
normativajos aktos, kas stajas spékd 2023. gadd), un popularizédana iepirkumu
specidlistu vida (lepirkuma celveza skatfjumu skaits Biroja timeklvietné 2023.
gada parsniedza 34 tikst.);



2) vienotds iepirkumu veicéju macibu programmas ietvaros
Valsts administracijas skold apmaciti 946 speciadlisti, 491 no
tiem nokartoja pamatiimena parbaudijumu;

3) apmacitti un sertificéti 94 specidlisti padzilinataja apmacibu
programmad (lepirkumu komisijas virs Eiropas Savienibas
[fgumcenu robezvértibam);

4)iepirkumu veicéjiem organizéts klatienes praktikums,
piedaloties 54 specidlistiem, sanemts augsts pasakuma
novertejums;

5) organizéta konference par iepirkumu jomas aktualitdtém
un nakotnes skatfjumu “lepirkumi rit” (ap 1400 dalibnieku);
6)izveidota iepirkumu ekspertu banka un attistits sadarbibas
tikls, 2023. gadu noslédzosaja tikloSands pasakuma piedalijas
69 specialisti;

7) ekspertu grupds turpinds sadarbiba ar stratégiskajiem
partneriem;

8) organizéti kompetences paaugstinddanas pasdkumi Biroja
darbiniekiem, reizi ceturksni analizéti procesu dati un no tiem
izrietoSie  riski, pienemot Iemumus par turpmadkiem
uzlabojumiem, sadarbibas aktivitatém nozarés, metodisko
materidlu un normativa reguléjuma parskatisanu.

Biroja 2023. gada 25. oktobri atbilstosi EK Regulai (Nr.
2019/1780) nodrosindta jauno e-veidlapu  pieejomiba
Publikaciju vadibas sistema. Attiecigi digitald vidé nodrosindta
iespéja sagatavot publicésanai, publicét Biroja timeklvietné un
nosutit publicésanai Eiropas Savienibas Oficidlaja Véstnesi
kopuma 43 publisko iepirkumu jomad izmantojomus
pazinojumus.

E-veidlapas nodroSina értdku un atrdku pazinojumu
sagatavosanu, automatizé ievadito datu pdrbaudi un
nodrosSina augstaku publicéto datu kvalitati. Birojs nodrosindja
e-veidlapu lietotdju apmacibu vebindrus, timeklvietné
publicéti macibu materiali  (izglitojosa prezentacija ar
ekrdnuznémumiem no e-veidlapu sistémas, ka ari atbildes uz
aktudliem jautdjumiem), biezdk uzdoto jautdjumu sadald
izveidota apakssadala par e-veidlapam.

AtveseloSanas un noturibas mehdnisma plana investiciju
ietvaros 2023. gadd uzsdkts Publikaciju vadibas sistemas
modernizacijas projekts. Projekta ietvaros ne tikai paredzéts
pilnveidot Publikaciju vadibas sistémas tehnisko darbibu un
uzlabot lietotdju pieredzi darbd ar sistemu, bet arT dot iespéju
publisko iepirkumu jomas parraudzibd izmantot virkni
risindjumu, sekmeéjot datos un riskos balstitu lemumu
pienemsanu, tapat art nodrosinot plasdku un értaku
informacijas pieejamibu sabiedribai.

IUB 2023
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lepirkumu pazinojumu publicésana
un iepirkumu statistikas apkoposana

lepirkumu pazinojumu publicésana

Lai nodrosinatu iepirkumu atklatibu un veicindtu piegadadtdju konkurenci,
pdrskata periodd Biroja uzturétajd valsts informacijas sistema ,Publikaciju
vadibas sistéema” bija registréjusies 1637 (salidzinosi 2022. gada registréti — 1653)
pasutitdji un sabiedrisko pakalpojumu sniedzéji, publicéti 39 562 pazinojumi
(salidzinosi 2022. gadd — 33 050) un, piemérojot publisko iepirkumu reguléjumu,
rezultatu pazinojumos publicétds ligumu summas apmeérs bija 6 177 498 725 euro
bez pievienotds vértibas nodokla (pieaugums par 32,2 %, salidzinot ar iepriekséjo
gadu).

Biroja specidlisti nodrosSindjusi iepirkumu pazinojumu satura atbilstibas
pdrbaudes, pirms publicéSanas pdrbaudot 59 % no tiem pazinojumiem, kas
timek|vietné publicéti laika periodd no 2023. gada sdkuma lidz 24. oktobrim.

Publicéto pazinojumu skaita dinamika
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Uzsakot e-veidlapu izmantoSanu no 25. oktobra, Biroja specidlisti satura
atbilstibas parbaudes vairs neveic, bet nodrosina telefonisku un rakstveida
konsultativo atbalstu.

Statistika

Biroja timeklvietné reguladri publicé aktudlo publikGciju statistiku par
iepriekséja ceturksnt saskand ar PIL, SPSIL, ADJIL, PPPL un MK noteikumiem Nr.
104 publicétajiem pazinojumiem un tajos ietverto informdciju, t.sk. par ES
fondu lidzfinanséjumu un vides aizsardzibas prasibu pieméroSanu. Aktudlo
publikGciju statistiku nodrosina art par pazinojumiem par iepirkumiem,
kuriem nepieméro SPSIL. Papildus aktudlajai statistikai tiek publicéti art
kopsavilkumi par Birojam iesniegtajiem gada statistikas pdrskatiem un
pdrskatiem par noslégtajiem partikas produktu piegddes ligumiem.

Statistikas parskatu skaita dinamika
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Atvértie dati

Lai lémumu pienéméjiem un sabiedribai nodrosSindtu kvalitativu statistisko
informaciju par publiskajiem iepirkumiem Latvija (t.sk. arf atvérto datu veida),
parskata periodad Birojs sava timeklvietné un Latvijas Atvérto datu portald
publicéja aktudlo ceturkSnu un gada publikaciju statistiku, t.sk. par ES fondu
lldzfinanséjumu, centralizGeiju un vides aizsardzibas prasibu piemeéerosanu.
Apkopojot 1288 statistikas parskatos ietverto informaciju par 2022. gada
publiskajiem iepirkumiem, sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkumiem
(SPSIL), aizsardzibas un drosibas jomas iepirkumiem (ADJIL) un 24 parskatos
ietverto informaciju par 2022. gada 4. ceturksni lldz 2023. gada 3. ceturksni
noslégtajiem partikas produktu piegddes ligumiem (partika), Birojs publicéja
statistikas padrskatu kopsavilkumus un EK statistikas atskaiti saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes direktivu 2009/81/EK, k& arT parbaudija EK
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apkopotos datus par ADJIL pazinojumu publikacijam ES Oficialaja Vestnesi.
Labdkai izpratnei par svarigdko iepirkumos, arf 2023. gadad Birojs ik ceturksni
turpindja nodrosinat vizudlos materidlus par aktudliem iepirkumu datiem
timeklvietnes sadala “Aktudlie iepirkumu dati”.

Papildus Birojs nodrosindja nepadrtrauktu piekluvi kvalitativiem atvértajiem
datiem Biroja timeklvietng, atvérto datu servisG un Latvijas Atvérto datu
portdld. Birojs sniedz datu eksporta iespéju no timeklvietné publicétajiem
pazinojumiem, k& arl pieddva iespéju pieteikties sanemt informaciju par
timeklvietné publicétajiem iepirkumiem vai sanemtajdm sudzibdm
lietotdjam izvélétd iepirkumu kategorijd un uz noradito e-pasta adresi.

Izmantotie termini:

Pasdatitajs iepirkuma veikSanai pieméro PIL, SPSIL vai ADJIL.

Sabiedrisko pakalpojumu sniedzéjs iepirkuma veikSanai pieméro SPSIL, PIL, ADJIL vai lepirkumu
vadlinijas sabiedrisko pakalpojumu sniedz&jiem vai to iek§éjo kartibu.

Publiskais partneris vai td pdarstdvis koncesiju proceddru veiksanai pieméro PPPL.

Finanséjuma sanéméjs iepirkuma veik§anai pieméro MK noteikumus Nr. 104, kas piesaistijis ES vai citu
finansu lidzeklus.

Atvértie dati ir valsts pdrvaldé esoSie pamata dati, kas ir gan tiesiski, gan arl tehnologiski brivi
pieejami ikvienam, k& arf tie ir érti atkalizmantojami, jo tiek piedavati masinlasGma formata.

KOMUNIKACIJA

AR SABIEDRIBU

2023. gada Birojs turpindja Tstenot pardomatu un stratégiski organizétu
iestddes komunikaciju, lai efektivi sasniegtu noteiktGs meérka grupas un
sabiedribu, tadéjadi veicinot Biroja funkcijas, uzdevumos un kompetencés
ietverto. Viens no svarigdkajiem komunikdcijas uzdevumiem - vienotq,
aktudla un uz mérki virzita Biroja komunikdcija, ietverot dazddotus
komunikacijas kandlus, rezultdtd pieddvdjot dazddotas informadcijas
ieguves iespgjas.

IUB 2023
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Socidlo tiklu un timeklvietnes komunikdaicija

Lai sasniegtu primdro mérkauditoriju un piesaistitu jaunu auditoriju, Birojs
turpindja aktivu socialo tiklu un timeklvietnes komunikaciju. 2023. gadd Biroja
Facebook konta tika publicétas 115 aktualitates, ka rezultata izdevas palielinat
sekotdju skaitu, sasniedzot 1000 unikdlu sekotdju, tadéjadi aptverot nozimigu
primards meérkauditorijas dalu, kas ietver 1653 oficiali registrétus iepirkumu
veicéjus.

Lai paplasindtu meérkauditorijas un sabiedribas sasniegSanas iespéjas, Birojs
2023. gada izveidoja, ka art aktivi organizéja komunikaciju socidlo mediju
platformda LinkedIn, kas 1sd komunikacijas iedzivinGSanas perioda ieguva
aptuveni 150 sekotdjus. Biroja timeklvietne ir galvenais komunikdcijas kandls,
kurd vienuviet ir atrodama visa aktudld informadcija par publisko iepirkumu
aktualitatéem Latvijd un kas gada laikd sasniedz vairdk nekd 35 tUkstoSus
skatijumu.

Parskata periodd timeklvietnes aktualitdsu sadald tika publicétas 54 zinas, kas
saistosas publiskd iepirkuma veicéjiem, kG art sanemti aptuveni 200 jaunumu
abonentu pieteikumi.

Konferences, semindari, sadarbiba

Konference “lepirkumi rit” bija padrskata perioda nozimigdkais Biroja
komunikacijas notikums, kas gan klagtiene, gan attdlinati pulcéja 1400
dalibniekus. Konferencé tika apskatitas publiskd iepirkuma nozaré aktudlas
temas — iepirkumu veic&ju profesijas un attistibas veicindsSana, sadarbibas
nozime iepirkumu nozarg, k& ari digitdlo pdrmainu ietekme uz datiem un
ilgtspéjigu attistibu iepirkumos.

2023. gadd Birojs organizéja art dazadus izglitojoSus vebindrus, lai uzrundtu
meéerkauditoriju par tai aktudaliem jautdjumiem, ierakstija un YouTube platforma
publicéja 6, kuru ilgums pdrsniedza stundu, garas videolekcijas un kas gada
ietvaros YouTube platforma sasniedza vairdk nekd 5000 skatijumu. V&l aktudla
parskata periodd Birojs turpindja veiksmigu sadarbibu ar dazddiem sadarbibas
partneriem, piedaloties, k& arm kopigi organizéjot kldtienes un attalindtus
semindrus. 2023. gada apmeklétakais sadarbibas semindra cikls “Publiskie
iepirkumi: Ko nemt vérd to rikotdjiem?” tika organizéts sadarbibd ar
Konkurences padomi par nozaré aktualdm teémam un tas pulcéja vairak neka
1000 iepirkumu rikotdjus.

Par 2023. gada izglitojosako sadarbibas pasdkumu tika atzists Vasaras skola
2023 “lepirkuma praktikums”, kas tika organizéts sadarbibd ar Valsts
administracijas skolu iepirkumu veicéju madcibu programmas padzilinatd
limena ietvaros un pulcéja 54 iepirkumu specidlistus no visas Latvijas.
Pasdkums ietvéra vairdkus iepirkuma posmus, kd, pieméram, iepirkuma
planosana, apstridésanas iesniegumu izskatiSana un citus.
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Biroja konference “lepirkumi rit”

Vasaras skola 2023 “lepirkuma praktikums”
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BIROJA PERSONALS

Darbinieki ir Biroja butiskakda veértiba, un ir svarigas gan apmacibas un
darbinieku profesiondla izaugsme, gan emociondla labbutiba. Tapat Biroja
mérku sasniegsanai ir svariga darbinieku iesaiste Biroja ikdienas dzive.

Strukturalds izmainas

No 2023. gada 2. janvara FM nodrosina Biroja persondlvadibas funkciju,
parveidots Finandu-administrativds dalas lietveza (darbinieka) amats uz
biroja administratora (darbinieka) amatu. No 2023. gada 18. janvara Kontroles
departamenta viena vecdka referenta ierédna amats parveidots uz vecdkd
referenta stratégiskas planosanas un riska vadibas jautdjumos (ierédna)

amatu.

Darbinieku iesaistes un apmierinatibas pétijumi

2023. gadd veikta  darbinieku
apmierindtibas aptauja, kurd ietverti
jautdjumi, kas skar iekséjas
komunikacijas kvalitati, darba
apstaklus un darbinieku emociondlo
stavokli.

2023. gadda darbinieki nordda, ka
jatas iesaistiti, apmierinati,
sasniedzot kopé&jo apmierinatibas
raditaju 83,3 %.

2023. gadd veicinot darbinieku
padzilinatu izpratni par
psihologiskajiem aspektiem

komunikacija ar klientiem klatiené un
attalinati sarezgitas situdcijas, tika
organizétas macibas 15
darbiniekiem, kuri nodrosina
konsultaciju sniegSanu telefoniski.

Visiem darbiniekiem tika
noorganizétas macibas un darbnica
“Dizaina  domadsana un dizaina
sprints”, kuras laikd tika fasilitéts
daléji novadits dizaina sprints ar
konkrétu uzdevumu darbiniekiem.

Lai pilnveidotu rakstiskGs sazinas
prasmes -  veidojot  efektivu
vestijumu un izanalizétu veiksmigu
un neveiksmigus piemerus, visiem
darbiniekiem tika  noorganizetas
macibas “Rakstiskd sazina”.

2023. gadd Birojs turpina veiksmigi
attistit attalinGtd darba iespéjas un
pilnibd nodrosindjis IKT  resursu
izvietoSanu uz virtudlajiem datu
serveriem, izmantojot Latvijas valsts
radio un televizijas sniegto
“makondatoSanas” pakalpojumul.

Par Birojd pieejamo informacijas un
komunikacijas tehnologiju
nodroSindjumu un sniegtd atbalsta
pakalpojuma kvalitati Biroja liecina
darbinieku apmierindtibas aptaujas
rezultati — 99 %.
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Persondla skaitliskais sastdvs un izmainas

2023. gada Biroja apstiprindtais amata vietu skaits gada sdkuma un
beigds bija 63 (57 ierédna amata vietas un 6 darbinieku). Parskata
gada sakuma bija 7 vakances (7 ierédna amata vietas) un gada
beigds ari 7 vakances (6 ierédna amata vietas un 1 darbinieka amata

vieta).
Biroja amata vietu un nodarbinato skaits
65 64
63
60
57
55
55 I
50
2021 2022 2023
m faktiskais amata vietu skaits vidéji parskata gada
m faktiskais nodarbinato skaits vidgji parskata gada
Biroja persondla mainibas raditaji
15 40%
33%
28% / 30%
10 26%
20%
18%
g 14%
10 105
0 0%
2021 2022 2023

I nodarbinato skaits, ar kuriem partrauktas darba tiesiskas/ civildienesta attiecibas parskata gada
nodarbinato skaits, ar kuriem nodibinatas darba tiesiskas/ civildienesta attiecibas parskata gada
—pnersonala rotacijas koeficients*

—ersondla aizieanas koeficients**

* persondla rotdcijas koeficients = (pienemto skaits + atbrivoto skaits)/faktiski nodarbinato
vidéjais skaits (norada par cik % iestadé ir nomainijies persondls);

**-personadla aizieSanas koeficients = atbrivoto skaits/faktiski nodarbinato vidgjo skaitu
(norada cik % no nodarbinatajiem ir partraukusi darba tiesiskas/civildienesta attiecibas).

25
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2023. gadd uz vakantajdm amata vietdm izsludindja 16 amata
konkursus (6 amatu konkursi noslédzas bez rezultata.)

Biroja izsludinatie amata konkursi

160 10
a0 9
-]
120
100 6 = [
80
60 4 4
40 -
20 2
20 10 16
— 7 —
0 0
2021 2022 2023
7 vakantajam amata vietadm izsludingtie konkursi sanemto amata konkursa pretendentu pieteikumu skaits

e niet eikumu skaits vidéji uz vienu amata konkursu

No visiem Biroja straddjosSajiem 95 % ir augstdkd akadémiskd vai augstaka
profesiondla izglitiba.

Visvairdk nodarbindto ieguvusi augstdko izglitibu tiesibu zindtné - 55 %,
ekonomika — 22 %, vadibzindtné vai uznémejdarbibd — 14 %, citas jomas augstdko
izgltibu ieguvusi 9 % Biroja nodarbindto.

Birojd no visiem nodarbindtajiem 58 % darbinieku ir magistra grads, 35 % -
bakalaura grads, 2 % — pirma lImena augstaka izglitiba un 5 % nodarbindtajiem ir
vidéja profesionald vai vispareja videja izglitiba.

2023. gada visvairdk stradadjoso bija vecuma no 40 lidz 49 gadiem — 49 %, no 30
lidz 39 gadiem — 36 %, no 50 [idz 59 gadiem — 10 % un no 20 idz 29 gadiem — 5 %.
Dzimumu struktdra 2023. gada no visiem Biroja straddjosajiem 81 % bija sievietes
un 19% — viriesi.
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FINANSU RESURSI UN IESTADES

DARBIBAS REZULTATI

2023. gada pieskirtie budzeta idzekli tika efektivi izlietoti, nodrosinot Biroja
darbibu un noteikto mérku sasniegSanu. Parskata periodad budzetu veidoja

sadas programmas un apaksprogrammas:

Programma 32.00.00 ,lepirkumu uzraudzibas birojs”

Pamatbudzeta finanséjums un ta izlietojums:

euro
Nr. pk. Finansialie radntaji g;ﬁlﬁ;eigjﬁ $ — Pa_l%m s —
apstiprinats likuma* faktiska izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segsanai (Kopa) 2255775 2 552 887 2375363
1.1, Dotacijas 2255775 2552 887 2375363
2. Izdevumi (kopa) 2255775 2 552 §87 23753063
2.1, uzturgsanas izdevumi (kopa) 1963 371 2217 770 2041886
2.1.1, Kartgjie izdevumi 1960 252 2217 120 2041 886
2.1.2.| subsidijas. dotacijas un socialie pabalsti 70 650 0
2.1.5. uzturgdanas izdevumu transferti 3049 0 0
2.2, izdevumi Kapitaliegul dijumiem 202 404 335117 333477

* Nemot vérd rikojumus par apropridcijas izmaindm

Saja programma 2023. gadad Tstenoti prioritarie pasakumi:

Pasdkuma nosaukums (pamatojums)

Pieskirtais
budzeta

apmeérs ta Tstenosanai,

euro

valsts
lidzeklu

Jauna risindjuma datu apmainai ar Latvijas Republikas Uznémumu registru
izveide un lepirkuma uzraudzibas biroja publikdciju vadibas sistémas
uzturésana un pilnveidosana (Nodrosinat Publikaciju vadibas sistémas
darbibu, t.sk. attistot un pilnveidojot e-veidlapu funkcionalitati) (Ministru
kabineta 13.01.2023. protokola Nr.2 1.§ 2.|ounkts)

130 000

Valsts pdrvaldes kapacitates stiprindsana, nodrosinot stratégiski svarigo
amata grupu atlidzibu (Attiecigds ménesalgas skalas minimuma
nodrosindsana visiem valsts tieSas pdrvaldes iestaddés nodarbinatajiem un
Konkurétspéjiga atalgojuma valsts tiesas parvaldes iestddés
nodarbindtajiem ekspertiem un iestddes darbibai stratégiski svarigiem
amatiem nodrogindsana) (Ministru kabineta 13.01.2023. protokola Nr.2 1.§
2.punkts)

19 365
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Citu budzeta [idzek|lu kontd ,Depozitu maksdjumi saskand ar PIL, SPSIL un
PPPL” atlikumu 2023. gada 31. decembri 148 839 euro apmérd veidoja
pretendentu veiktie depozitu maksdjumi par iesniegumiem, kuri vél nebija
izskatiti Biroja iesniegumu izskatiSsanas komisijas s&dg, un par iesniegumiem,
kuros Birojs pienémis lémumu ieturét depozita maksGjumu un noteikta

termind iemaksat to valsts budzeta.

2023. gada depozita maksdjumi valsts budzetd radija ienémumus 148 686
euro apmera.

Apaksprogramma 63.20.00 ,Tehniska palidziba

Eiropas Socidla fonda (ESF) apgisanai (2014-2020)"

(TP projekta vienosands Nr. 10.1.3.0/18/TP/002 ,ESF tehniskd palidziba lepirkumu
uzraudzibas birojam Eiropas Savienibas fondu administrésand un uzraudziba”):

euro
Nt pk. Finansialie raditaji lepriek32ia gada Parikala gada
(faktiska izpilde) apstiprinats likum a* faktiska izpilde

1. Finan3u resursi izdevomu segsanai (kopa) 224 539 111 304 111274
1.1.Dotécijas 224 539 111 304 111274

2. Izdevumi (kopa) 224 539 111 304 111274
2.1.|uzturgsanas izdevumi (kopa) 223 072 111 304 111 274
2.1.1.|kart&jie izdevumi 223072 111 304 111274
2.2, |1izdevumi kapitalieguldjjumiem 1 467 0 0

* Nemot vérd rikojumus par apropridcijas izmaindm

Apaksprogramma 70.50.00 ,Tehniska palidziba ERAF,

ESF+, KF, TPF finans&juma apgisanai (2021-2027)"

CESPI/FM/009 - Tehniska palidziba ERAF, ESF+, KF, TPF finans&juma apgasanai
(2021-2027):

euro
NE. pk Finansialie raduji leprieksgja gada Parskata gada

o (faktiska izpilde) apstiprinats likuma* faktiska izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segsanai (kopa) 0 117 882 104 684
1.1.|Dotécijas 0 117 882 104 684
2. Izdevumi (kopa) 0 117 882 104 684
2.1.|uzturesanas izdevumi (kopa) 0 117 882 104 684
2.1.1.[kart&ie izdevumi 0 117 882 104 684

* Nemot véra rikojumus par apropriacijas izmaindm
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Apaksprogramma 71.05.00 ,Tehniska palidziba Eiropas
Ekonomikas zonas un Norvégijas valdibas divpuséja finansu

instrumenta apgisanai”
(projekts Nr. LV- 01 “Tehniska palidzibas fonds 2018.-2025. gadam”):

euro
. . N Tepriek$&d gada Pirskata gadi
ARk Finansidlie radr: (kuskdizpilde) | oootiprinas likuma* faktiska izpilde

1. Finaniu resurs izdevunm segianai (kopa) 11 564 12 400 11 229
1.1.|Dotacijas 11 564 12 400 11 229

2 Izdevumi (kopa) 11 564 12 400 11 229
21 |uzhwréianas izdevimi (kopd) 11 564 12 400 11 229
211 |kartgie izdevum 11 364 12 400 11 229

* Nemot vérd rikojumus par apropriacijas izmaindm

Apaksprogramma 74.50.00 “Tehniska palidziba

Atveselosanas un noturibas mehdnisma (ANM) apgasanai”

(cespI/FM/008 “Tehniska palidziba Atveselo§anas un noturibas
mehadnisma (ANM) apgisanai Finansu ministrija”):

euro
pricksEa eada Parskata gadi
Nrpk Finansidlie raditiji Igpﬂkﬁ‘iﬁfia g‘fdia arskata ga
(fakuskdizpilde) | ostiprinats likuma* faktisk izpilde

1. Finaniu resurs izdevunm segfanai (kopd) 201239 159 000 133 448
1.1]Dotadjas 29259 159 000 133 446

2 |Izdevumi (kopa) 20250 150 000 133 446
2.1 uzturesanas izdevomi (kopd) 22870 151200 126 261
2.1.1 |kartgjie izdevumi 22 870 151 200 126 261
2.2 izdevumi kapitalieguldijumiem 6 389 7 800 7185

* Nemot vérd rikojumus par apropridcijas izmaindm
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IESTADES VADIBAS UN DARBIBAS

UZLABOSANAS SISTEMAS

2023. gadad Birojs turpindja darbu pie risku un procesu vadibas pilnveides,
ievieSot FM lekséja audita departamenta ieteikumus Risku vadibas sistemas
uzlabojumiem, t.ssk. integréjot operativo risku parvaldibu Biroja ikdienas
darbd. Reizi ceturksni Biroja vadiba analizé Biroja darbibas raditdjus un
struktdrvienibu darbu raksturojo$o informaciju, lai operativi reagétu uz
pasutitdju vajadzibdm un problémjautdjumiem.

NAKAMAJA GADA PLANOTIE

PASAKUMI

Birojs 2024. gada turpinds AtveseloSanas un noturibas mehdnisma plana
uzdevumu mérktiecigu ievieSanu, maksimali izmantojot pieejamos resursus
— nodro8inds iepirkumu veicéju profesionalizacijas stratégijas turpmaku
IstenosSanu, kd art Publikaciju vadibas sistemas izstrades pabeigSanu un
ievieSanu ekspluatacija.

FinanSu ministrijas resord 2024. gadda planota lietvedibas funkcijas
turpmaka optimizdcijo, nodrosinot lietvedibas procesu pdrcelSanu uz
dokumentu vadibas sistému “Namejs”. Projekta ietvaros notiks Biroja
struktdrvienibu lietvedibas procesu izpéte, analize un efektivizéSana
atbilstoSi  dokumentu  vadibas  sistémas  “Namejs”  pieddvatai
funkcionalitatei.

Turpinot pakapenisku vienotas un efektivas digitalds vides izveidi publisko
iepirkumu norises atbalstam, 2024. gadd pldanots veikt izvértéjumu un
sagatavoSanas darbus Valsts regiondlds attistibas agentdras uzturétds
Elektroniskas iepirkumu sistemas potencidlai parnemsanai Biroja atbildiba.
ST iecere nodro$indtu iespéju: 1) efektivi planot un koordinéti ieviest politiku
publisko iepirkumu jomd; 2) vienkdrSot un péc iespéjas automatizét
procesus, t.sk. jau politikas pladnosanas un normativo aktu izstrddes procesa
nodrosinot, ka Sie procesi érti un efektivi darbojas digitala vidg; 3)
nodroSindt vienotu lietotdju pieredzi un novérst nepiecieSamibu viena
procesa izpildei parslégties starp dazadam sistemam; 4) novérst
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nepiecieSamibu vienu un to pasdu informdciju ievadit atkartoti (vai alternativi -
uzturét sarezgitas un izmaksu zind neefektivas saskarnes starp dazdadas
arhitektdrds sistéemam); 5) standartizét (vienadot) iepirkuma dokumentaciju
un iepirkuma noteikto prasibu pasniegSanas veidu un pakdpeniski pariet uz
iepirkuma dokumentdciju strukturétu datu veidd, ndkotné virzoties arm uz
pieddvajumu sagatavosanu un iesniegSanu strukturétd veidd, tadéjadi radot
iespéju vismaz daléji automatizet art pieddvajumu izvertésanu.

Sadarbiba ar Lietuvas Publisko iepirkumu biroju Eiropas Savienibas Tehniska
atbalsta instrumenta (TSI) 2024. gada uzsaukumad iesniegts starpvalstu
projekts “Enhancing Green Public Procurement Monitoring in Lithuania and
Latvia”. Starp projekta mérkiem ir Lietuvas pieredzes pdrnemsana zald publiska
iepirkuma  uzraudzibas jomd, metodikas izstrade (tsk. iesp&jamiem
uzlabojumiem Publikaciju vadibas sistema), lai pilnveidotu zala iepirkuma datu
apstradi un zala publiska iepirkuma sasniedzamd mérka izsekojamibu, publisko
iepirkumu veicéju kompetences paaugstindsana, lai veiktu videi draudzigdkus
iepirkumus, “zalds” ekonomikas veicinGsana u.c. AktivitGtes projekta ietvaros
planots uzsakt 2024. gada vida.

2024. gada Birojs turpinds nodroSindt esoSos publiskos pakalpojumus un
funkcijas, plano turpindt jau iesdktds aktivitates, ka arl plano jaunu iniciativu
ievieSanu iepirkumu uzraudzibas efektivakai istenosanai, tai skaita:

e AtveseloSanas un noturibas mehdnisma plana ietvaros sadarbibd ar Valsts
administracijas skolu un Valsts kanceleju turpinds stradat pie iepirkumu
veicéju macibu programmas padzilinata fmena (lekcijas un praktikumu)
attistibas un organizés iepirkumu ekspertu sadarbibas forumu;

e izstradat skaidrojumus, nemot véra publisko iepirkumu likumvidé veiktos
grozijjumus;

e nodroSindt dazddus publicitates pasdkumus, turpinot attistit ieviesto
integrétds komunikdcijas praksi Biroja sazinG ar sabiedribu un
mérkauditorijam;

e uzlabot Biroja procesu efektivitati, turpinot datos un riskos balstitds pieejas
iedzivinasanu;

e turpinat Publikaciju vadibas sistémas izstradi, t.sk. nodrosinot e-veidlapu
datu pieejamibu pazinojumu mekléSanas rezultdtu datu eksportd, Tlgumu
registrd, atvértajos datos un citds ar sistémas modernizaciju saistitajas
funkcionalitates;

e nodroSinat e-veidlapu uzlabojumu izstradi, ievieSot normativajos aktos
paredzétos papildu datu ievades laukus;

e samazindt pasuatitdju, sabiedrisko pakalpojumu  sniedzéju un Biroja
administrativo slogu, atsakoties no statistikas padrskatu iesniegSanas
piendkuma Birojam.
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1. pielikums
lepirkumu uzraudzibas biroja 2023. gada publiskajam parskatam

BIROJA PAKALPOJUMU NOVERTEJUMS

Biroja sniegtie pakalpojumi publicéti Biroja timek]vietné un ievaditi valsts pakalpojumu kataloga atbilstosi MK 2017. gada 4. julija noteikumos Nr. 399 , Valsts
parvaldes pakalpojumu uzskaites, kvalitates kontroles un sniegSanas kartiba” paredzetajai kartibai.
Pakalpojumi:

- publisko iepirkumu pazinojumu publikacijas Biroja timeklvietne,

- publisko iepirkumu apstridéSana.

Birojs Pakalpojumus uztur un sniedz bez maksas (iznemot PIL, SPSIL un PPPL noteiktos gadijumus, apstridot publiskos iepirkumus).

Pakalpojumu izpildes raditaji 2023. gada:

Pakalpojumu pieteik$anas skaits pa kanaliem Pakalpojumu rezultatz_l 1zsniegsanas skaits pa Kavéjumi un siidzibas
kanaliem
Pakalpojums Kopi Izmantojot Kopa Izmantojot Pali<§l|i3|%]:smu Sudzibu
_BOP | Ribtiens Papastu | elektronisku rezultata Pa pastu | elektronisku Klatieng Pr skaits par
pieteikumi _ Lo _ kavéjumu :
kanalu izsnieg8ana kanalu skaits pakalpojumu
Publisko iepirkumu
pazinojumu publikacijas 39609 nav nav 39609 39609 nav 39609 nav 0 0
Biroja timeklvietné
Pakalpojums
Publisko iepirkumu nav
. 4 2 41 4 4 o
apstridésana 543 0 > 543 0 543 izsniedzams 0 0
klatieng
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lepirkumu uzraudzibas biroja 2023.

BIROJA STRATEGIJAS UZDEVUMU IZPILDE

2. pielikums

gada publiskajam parskatam

I. Darbibas merkis: Efektiva konkurence publisko iepirkumu procediiras

Politikas rezultativie raditaji Raditajs Izpilde
0 op L
1. Publisko iepirkumu Tpatsvars, kuriem ir pieteicies tikai viens pretendents 2020 30 % 26%
2021 28 % 32%
Dati pierada, ka augosas un stabilas ekonomikas situdacijas apstaklos art iesniegto piedavajumu skaits iepirkumos
ir lielaks. 2021. gada iepirkumus ietekmeja COVID-19 pandemija, savukart 2022. gada — Ukraind notiekosais kars. 2022 25% 37 %
Ekonomiskie satricinajumi ievie$ ari izmainas uznémeju ikdienas planosana un darbiba vispar. 2023 28 % 26 %

Grozijumi Publisko iepirkumu likumda un Sabiedrisko pakalpojumu sniedzéju iepirkumu likuma, kas stajas speka 2023. gada 1. janvari, ir devusi pozitivu ietekmi raditajam,

samazinot iepirkumu skaitu, kur pieteicies viens pretendents.

Snieguma rezultativie raditaji

Integréts skatijums politikas mérku Tstenosana Raditajs Izpilde
2. leteikumi pardomatam un pamatotam kvalifikacijas prasibam dazadas nozarés, informaciju 2020 4 1
aktualizeéjot ik gadu (ieteikumu skaits)

2021 1 4
2023. gada ir publicetas rekomendacijas arhitektiras un eku projektésanas joma, ka art tika turpinats darbs ar
citam nozarem vadliniju un ieteikumu sagatavosanas saistiba ar veiktajiem grozijumiem publiskos iepirkumus 2022 1 0
regulejosajos likumos.

2023 1 1

2023. gada tika apspriesti jautajumi par minimalo kvalifikdcijas prasitbu izpratni, jo konstatejams, ka pasutitaji kvalifikacijas prasibas izvirza loti apjomigas, kas tiesi raksturo

konkréta iepirkuma priekSmetu.

1 Rezultatu iegast: publisko iepirkumu dalas, kurds ir 1 pretendents/ kopéjais dalu skaits x100%
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3. Kopigas apmacibas par konkurences ierobeZojumu un korupcijas risku novérSanu publiskajos 2020 1 2
iepirkumos

Biroja specialisti ar Konkurences padomes un Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja kolégiem satiekas 2021 1 3

dazados formatos un dazados pasakumos, kurus visus vieno téma — informét iepirkumu veicéjus un citus

interesentus par aktualitatém katras iestades darbibas joma. 2022 1 2
2023 6 6

2023. gada Birojs kopigi ar Konkurences padomes parstavjiem piedalijas vairakos kopigos pasakumos, informéjot par aktualitatem nozareé.

Vieda un mérktieciga uzraudzibas politika godigas uznémeéjdarbibas vides veicinasanai

4. Aktualo iepirkumu datu skatijumi (unikalo lapas skatljumu skaits gada) 2020 1700 1521

Biroja timeklvietné ir pieejama dazada veida statiska un labakai izpratnei Birojs izveidoja un izvietoja timek]vietné

vizualos materialus par svarigako iepirkumos. Kopéjais lapas “Aktualie iepirkumu dati”* apmekléjumu skaits 2021 1750 1507

2023. gada ir bijis 4367 apmeklejumi. Janem véra, ka 2023. gada mainijas Biroja timeklvietnes apmeklejumu skaita

uzskaites metodika, turpmak nenodrosinot unikalo, bet gan kopéjo apmekiejumu skaita uzskaiti. 2022 3800 5934
2023 3800 4367

5. Resorisko parbauzu skaits 2020 35 36

2023. gada wuzsaktas 35 parbaudes pec Biroja iniciativas un 6 resorisko parbauzu rezultata ir 2021 35 38

uzsakti administrativa parkapuma procesi. Birojs nodrosina sasniedzamo rezultatu. 2022 35 35
2023 35 35

2 https://www.iub.gov.lv/lv/aktualie-iepirkumu-dati
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1. Darbibas mérkis: Stratégiska iepirkuma un saimnieciska izdeviguma principu nostiprinasana publiskajos iepirkumos

Politikas rezultativie raditaji

1. Tikai zemakas cenas kritérija Tpatsvars publiska iepirkuma uzvarétaja noteikSana 2020 73% 780 3

2023. gada 1. janvari Publisko iepirkumu likuma un Sabiedrisko pakalpojumu sniedzeju iepirkumu likuma stajas 2021 72 % 77 %
speka grozijumi, kas nosaka vairakas iepirkumu grupas, kuras iegadajoties, pasiititajam japieméro saimnieciska

izdeviguma kriteriji. 2022 78 % 20 %

2023 77 % 73 %

Vienlaikus novérojams, ka art Biroja veiktds aktivitates (ikgadéjas konferences, sadarbiba ar nozaru ekspertiem vadliniju un ieteikumu sagatavosana) pédejo gadu laika ir
palidzéjusi pasutitajiem izvertét saimnieciski visizdevigaka piedavajuma izveles kriteriju piemérosanu vairak.
o Birojs 2023. gada sava timek]vietné turpina publicét prakses pieméru apkopojumu,

e 2023. gada 13. aprili notika vebinars-diskusija “‘Saimnieciska izdeviguma kritériju piemerosana biivniecibas iepirkumos”.

Snieguma rezultativie raditaji

Sabiedribas informétibas veicinasana un atgriezeniskas saites nodrosSinasana. leks€jo un arejo klientu profesionalo iemanu un izpratnes veicinasana

2_. _St_rgtégisko ie_pirkumu Tpatsvars, kuros piemérotas vides aizsardzibas, socialas atbildibas vai inovativu 2020 10 % 12 %
risinajumu prasibas
2023. gada izpilde — 13 % no veiktajiem iepirkumiem bija atzime, ka tiem piemérotas vides aizsardzibas, 2021 L2t Leta
socialas atbildibas vai inovativu risindjumu prasibas.
2022 13 % 12 %
2023 14 % 13 %

Lai informétu par strategisko iepirkumu informdcijas pareizu ievadi e-veidlapas, Birojs 2023. gada sagatavoja skaidrojumu par stratégisko iepirkumu un tiro
transportlidzeklu lauku aizpildisanu e-veidlapds (publicéts 2024. gada 2. janvari), publicéja skaidrojoso materialu “Paligs socidli atbildigu publisko iepirkumu veikSana
(SAPI)(2023)”, kad art 2023. gada tika aktualizets e-macibu modulis — Strategisks iepirkums.

3 raditaju aprékina: nemot iepirkumu dalas, kurds vérté tikai cenu/ kopéjais dalu skaits x100%
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3. Sadarbiba ar nozaru kompetentajam institGcijdam un nozaru profesionalajam organizacijam

) R Lo R . 2020 3 3
izstradati ieteikumi vertéSanas kritériju izvélei (nozaru skaits)
2023. gada tika izstradatas un publicétas rekomendacijas arhitektiras un éku projektésanas joma un 2021 1 2
Vadlinijas saimnieciski visizdevigaka piedavajuma izvertésanai apvienotds projektésanas un bitvdarbu
iepirkumos, ka art papildus tika atiaunotas publisko iepirkumu vadlinijas informacijas un komunikacijas 2022 1 0
tehnologiju joma (2023).
2023 1 2
4. Sociali atbildiga iepirkuma vadIinijas un apmacibas 2020 1 vadlinijas 2 vadlinijas
1 vebinars 2 pasakumi
Lai popularizetu sociali atbildigu publisko iepirkumu, 2023. gada Birojs specialisti kopda ar Socialds =
o - . - o L, _en .. . z . Seminars s
uznémejdarbibas asocidciju un domnicu “Providus” planosanas regionos piedalijas seminaros, . 4 attalinatas
. R - L o . oI .- 2021 vebinars . ..
popularizéjot sociali atbildigu iepirkumu veikSanu.Biroja timekjvietné tika publicéts skaidrojosais materials [ diskusijas
“Paligs sociali atbildigu publisko iepirkumu veiksana (SAPI)(2023) . 1
2022 1
2023 1 1

Ill. Darbibas mérkis: Mérktieciga iepirkumu veicéju profesionala limena paaugstinasana

Snieguma rezultativie raditaji

Sabiedribas informétibas vecinasana un atgriezeniskas saites nodrosinasana. leks€jo un arejo klientu profesionalo iemanu un izpratnes veicinasana

1. IzglttojoSo pasakumu skaits, izmantojot e-risinajumus — kop€jais skaits (videolekcijas, e-macibu
moduli, tieSsaistes seminari un diskusijas)

2023. gada Birojs sagatavoja un publiceja (komunicéja) savos digitalajos tiklos (timeklvietne,
Facebook.com,YouTube.com un LinkedIn.com) vairakus videomaterialus:

e Videolekcija iepriekséjais informativais pazinojums,
e Vebinaru videoierakstus.

3 materiall; 6 digitalie materiali;
2020 2 sab@@nbas 6 sabiedribas
informésanas . e _ )
_ ; informéSanas pasakumi
pasakumi
3 materiali; 3 materiali;
2021 2 informésanas 2 informésSanas
pasakumi pasakumi
6 (2 videolekcijas;
2022 5 1 modulis;
3 tie$saistes pasakumi)
2023 5 6 (1 videolekcijas; 5

vebinari)
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Persondla merki

Misdieniga, saistoSa darba vide

Snieguma rezultativie raditaji

Darbinieku iesaistes raditajs 2020 80 % 70 %

2023. gada lesaistiSanas peétijums netika veikts (organize Valsts kanceleja). 2021 82 % 78 %
2022 85 % 90,7 %
2023 87 % n/d

Darbinie_ku apmierinatiba ar Biroja pieejamo informacijas un komunikaciju tehnologiju 2020 80 % 95 %

pakalpojumu

L ._ o o YT . _ 2021 80 % 97 %

Veiktaja aptauja noskaidrojas, ka Biroja darbinieki ir [oti apmierindti ar pieejamajiem resursiem un atro un

kvalitativo palidzibu neskaidros jautajumos, ka ari pozitivi noverté attalinata darba iespéjas. 2022 80 % 99 %
2023 80 % 99 %

Darbinieka personibas attistibas iesp€jas

Lidzdaliba kvalifikacijas celSana, ne mazak ka 8 stundas gada, % no nodarbinato skaita 2020 85 % 85 %

2023. gada notika ikgadéja darbinieku darba izpildes novértésana, nosakot katram darbinieckam vina 2021 88 % 88 %

sasniedzamos merkus un veicamos uzdevumus nakamajam darba izpildes periodam. Biroja nodarbindtajiem,

kas pilda atbalsta funkciju, noteica 180 gradu darba izpildes vértejumu. 2022 90 % 90 %
2023 92 % 92 %

lkgadejas darba izpildes novértésana 6 % darbinieku tika novértéti ar kopéjo vertejumu — teicami, 50 % darbinieku tika novértéti ar vértejumu - Joti labi un 44 % darbinieku
tika novertéti ar véertejumu — labi. Biroja vadibas sanaksmé parskatija darba izpildes novértésanas rezultatus — izskatija un izvértéja darbinieku vértéjumu, to pamatojamibu
un atbilstibu, tadejadi konstatéjot iespéjamdas kliidas un novérsot to iespéjamibu nakamaja darba izpildes novertésanas perioda. Katru gadu péc ikgadéjas Biroja nodarbindto
darba izpildes novértéesanas vaditdajs, struktiirvienibu vaditaji un persondla specidlists vienojas par nepiecieSamajam mdcibu vajadzibam, apstiprinot macibu planu.
Apstiprinato finansu lidzeklu ietvaros Birojs nodrosina ierédnu un darbinieku kvalifikacijas celSanu saskana ar noteiktajam mdcibu vajadzibam, izmantojot gan Valsts
administracijas skolas, gan Valsts kancelejas, gan citu macibu institiiciju, tai skaitd arvalstis, piedavatas iespéjas.
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Darbinieku skaits, kuri jutas iesaistiti Iemumos, kas skar vinu darbu

2020 80 % 71 %
Papildus darbinieku apmierinatibas aptauja tika skaidrots, cik Joti darbinieki jiitas iesaistiti [emumos, kas
skar vinu darbu. Péc aptaujas datiem darbinieki kopumda jutas iesaistiti Biroja procesos, tapat darbinieki
uzsvera, ka komunikdcija ir kvalitativa, preciza, skaidra un noderiga talakam darbam un liela nozime ir 2021 30 % 78 %
tiesa vaditaja attieksmei un sniegtajam atbalstam. Sis raditajs norada uz darbinieku apmierinatibas limeni.

2022 85 % 89,8 %

2023 85 % 83,3 %

3. pielikums

lepirkumu uzraudzibas biroja 2023. gada publiskajam parskatam

IEPIRKUMU VEICEJU PROFESIONALIZACIJAS STRATEGIJAS UZDEVUMU IZPILDE

1. Darbibas virziens: Metodisko palidzibas riku pilnveidoSana un sistematizéSana

Darbibas virziena uzdevumi un rezultati

Raditajs Izpilde
1. Izveidots iepirkumu celvedis (sistematizéts metodisko materialu kopums) lzveidots lzveidots
2022 iepirkumu iepirkumu
2023. gada turpindjas darbs pie Iepirkuma celveza attistibas, uzlabojot ta parskatamibu un informdcijas Ce_!VediS celvedis
pieejamibu, veicinot lepirkuma celveza izmantoSanu informdcijas iegusanai. lepirkumu
celveza
skattjumu
2023 skaits |UB 34 496
timeklvietné -
10 000
2. Izveidots iek$&jas informacijas aprites risinajums Apzinatas Veikta aptauja un
vajadzibas un darba grupa
Biroja iekséjas informacijas apmainas risindjums értakai tas apritei 2022 iespéjas pienemts lemums
informacijas informacijas
apkopoSanai un apritei turpinat
apritei izmantot
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koplietoSanas
mapes un MS

1UB timek]vietné publicéts apjomigs skaidrojumu un praktisku pieméru apkopojums “Kandidatu un pretendentu
izslegsanas noteikumi” un regulari aktuala informacija tika ievietota “lepirkumu celvedi”, IUB nevaréja sasniegt
planoto samazinajumu -5% pret iepriekséja gada raditaju.

Vienlaikus IUB aktivi apkopoja uzdotajos jautajumos skarto problemdtiku (monitoréja situaciju) un regulari gan
atjaunoja jau izstradatos skaidrojumus, lekcijas, atbildes uz biezak uzdotajiem jautajumiem atbilstosi publisko
iepirkumu reguléjuma grozijumiem, gan publicéja jaunus.

iepriekSejo gadu
5%

Teams
Izstradata
2023 mformacuas Skat. _2022_. gada
aprites izpildi.
kartiba
3. lzstradats IUB darbinieku profesionalas kompetences celSanas plans 2022 4 4
Biroja darbiniekiem nodrosinati seminari un apmdcibas par aktualajam temam. 2023 4 4
4. |1zveidota stratégisko partneru ekspertu grupa 2022 1 2
Lai izprastu kadas publiska iepirkuma normas darbibu un konstatétu problemjautajumus, Birojs izveido stratégisko
partneru ekspertu grupu, kurd piedalas iepirkumu uzraudzibd iesaistitas iestades un dazadu pasititaju iepirkumu 2023 3 7
eksperti.
5. Samazinas individualo konsultaciju skaits, nodrosinot plasi pieejamus palidzibas rikus
Pieprasijuma pieaugumu péc individualam konsultacijam skaidrojam ar to, ka iepirkumu reguléjuma vide ir
mainiga un 2023. gada 1. janvari stajas speka apjomigi, butiski un sarezgiti grozijumi Publisko iepirkumu likuma
un citos publiskd iepirkuma normativajos aktos (likumos un Ministru kabineta noteikumos). Pieméram, biitiskas
izmainas veiktas kandidatu un pretendentu izslégsanas iemeslos un parbaudes kartiba, iepirkuma apspriedes L
sakara, iepirkuma komisijas darbibas reguléjuma u.c. Tapat no 2023. gada 25. oktobra spéka ir izmainas Konsu(!tacuu
iepirkumu publikaciju reguléjuma. Nemot véera sis butiskas izmainas, kaut ari jau 2022. gada nogalé, pieméram, 2023 skaits % pret +13 %
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2.Darbibas virziens: lepirkumu veicéju profesionalitates attistiba, tos merktiecigi apmacot, taja skaita koncentréjot zinasanas un prasmes kompetencu centros

Darbibas virziena rezultati un uzdevumi:

Radrtajs

Izpilde

1. lzveidota vienota iepirkumu veic&ju macibu programma Valsts administracijas skola

|zveidota macibu

|zveidota macibu

- o I . o _ 2022 programma programma
Madcibu programmu tieSsaisté var apgiit, registréjoties tas apguvei Valsts administracija skola.
100 pamatlimeni | 491 pamatlimeni
nokartojuso nokartojuso
2023 iepirkuma iepirkuma
specialistu specialistu
2. zstradatas vadlinijas un macibu kurss, kas nodrosina paaugstinatu kompetenci iepirkuma komisijai Izveidotas Izveidotas
virs ES ligumcenu robezvértibam vadiinijas un vadlinijas un
2022 padzilinata padzilinata
Birojs ir izstraddjis macibu programmu®. apmacibu apmacibu
programma programma
30 apmacito un 94 apmacito un
2023 _ser_tlflceto _ser_tlflceto
iepirkuma iepirkuma
specialistu specialistu
3. Izveidota iepirkumu specialistu ekspertu banka (Training of Trainers) un izveidots sadarbibas
modelis 10 _
. L _ o L I Ekspertu banka
Izveidota iepirkumu ekspertu banka un attistits sadarbibas tikls, 2023. gadu noslédzosaja tiklosanas pasakuma 2023 ieklauto 69
piedalijas 69 specialisti. speciéliétu skaits
3.Darbibas virziens: Datos un riskos balstita IlUB snieguma efektivitate
Darbibas virziena rezultati un uzdevumi: Raditajs Izpilde

4 https://www.iub.gov.lv/Iv/citi#fiepirkumu-veiceju-profesionalizacija
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Datos un riskos Izstradatas Biroja

1. Datos un riskos balstitas darbibas kartibas izveide !
balstitas .
o . . . . e . . datos un riskos
Birojs ir izstraddjis datos un riskos balstitas darbibas kartibu, Reizi ceturksni Biroja vadiba analizé Biroja darbibas 2022 dar_blba_s kartibas balstitas
raditajus un struktirvienibu darbu raksturojoSo informdciju, lai operativi reagetu uz pasititaju vajadzibam un izstrade un metodikas
problemjautdajumiem. ievieSana vadiinijas
departamentos
4
2023 mforma&:uas 4
parvaldibas
sanaksmes
2. Risku novértéjuma procesu integré$ana Publikaciju vadibas sistéma lzstradata risku |ZStl’EC_lté_t<'fl_ risku
o ritériju
Kritériju L
Pasititaju Reitingu rika specifikacijas izstradatas integresanai Publikaciju vadibas sistéma. 2022 pieméroéjanas piemerosanas
metodika metodika un
formulas
Definétas Noslegts llgums
rasibas par Publikaciju
2023 ipestré dei vadibas sistemas
Publikacii izstradi, paredzot
J reitingu rika

vadibas sistéma

iestradi sistéma
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4. pielikums

lepirkumu uzraudzibas biroja 2023. gada publiskajam parskatam

PARSKATA PERIODA UZDEVUMU IZPILDE, KAS IZRIET NO AREJIEM NORMATIVAJIEM AKTIEM

ka ari plano jaunu iniciativu ieviesanu iepirkumu uzraudzibas efektivakai istenosanai, tai skaita

2022. gada publiskaja parskata Biroja planotas aktivitates 2023. gadam ir nodrosinat esosos publiskos pakalpojumus un funkcijas, plano turpinat jau iesaktas aktivitates,

0 AtjaunoSanas un noturibas mehanisma plana ietvaros virzit Publikaciju vadibas sistémas parveidi,
sekméjot Biroja darbibas digitalo transformaciju

Noslegts ligums par Publikdciju vadibas sistémas izstradi
un uzsakts darbs pie sistémas izstrades.

o AtjaunosSanas un noturibas mehanisma plana ietvaros péc normativo aktu grozijumu spéka stasanas
izveidot ligumu registru, kur bls pieejama informacija par noslégtajiem ligumiem, to realajiem izpildes
terminiem un izlietoto finanséjumu

Ligumu registrs no 2023. gada 1. janvara brivi pieejams
Biroja timeklvietne.

o veikt jauno publisko iepirkumu e-veidlapu (43 pazinojumu veidi) izstradi Publikaciju vadibas sistéma

Sagatavoti attiecigo normativo aktu grozijumi un no
2023. gada 25. oktobra e-veidlapas ir pieejamas
Publikaciju  vadibas  sisttma publicésanai  Biroja
timeklvietné un nosutiSanai publicésanai ES Oficialaja
Vestnest.

o nodrosinat dazadus publicitates pasakumus, turpinot attistit ieviesto integrétas komunikacijas praksi
Biroja sazina ar sabiedribu un mérkauditorijam

Birojs regulari atjauno un papildina saturu tiessaistes
rikos.

o izstradat pasQtitaju reitingu (novértéjumu) kritérijus un formulas digitalajam rikam

Reitingu riku integrés jaunaja Publikaciju vadibas
sistema.

FM darbibas un attistibas stratégija 2020. — 2024. gadam

velcinasana:

Politikas mérkis: Publiska iepirkuma efektivitate un strat€giska izmantosana (videi draudzigs, inovativs un sociali atbildigs) publisko resursu izmantoSanas

Publisko iepirkumu Tpatsvars, kuriem ir pieteicies tikai viens

Sasniedzamais rezultats — 28 %
pretendents

2023. gada 26 % iepirkumu pieteicies tikai viens
pretendents

Tikai zemakas cenas kriterija Tpatsvars publiska iepirkuma

. oy - Sasniedzamais rezultats — 77 %
uzvarétaja noteikSana

2023. gada 73 % gadijumu iepirkuma uzvarétajs noteikts péc
zemakas cenas

Pakalpojumu vides pilnveides plans 2020.—2023. gadam
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lestades veic publisko pakalpojumu snieguma izvértéjumu un to ietver publiskaja parskata

Izpildits — skat. parskata 1. pielikumu.
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